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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasitikéjimo linijos tvarka (toliau — Tvarka) nustato informacijos apie akcinéje bendrovéje
»Keliy prieziiira® (toliau — Bendrove) galimai rengiamus, daromus ar padarytus pazeidimus teikima
vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu (toliau — vidinis kanalas), jos registravima,
vertinima, sprendimy priémima, asmens informavima, konfidencialumo ir apsaugos uztikrinima.

2. Bendrov¢je informacija apie pazeidimus priimama, registruojama, nagrin¢jama ir informacija
apie pazeidimg pateikian¢io asmens konfidencialumas ir apsaugos priemonés uztikrinamos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos prane$éjy apsaugos jstatymu (toliau — Prane$éjy apsaugos
Istatymas), kitais teisés aktais ir §ia Tvarka, uztikrinant saugy informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalg bei informacija apie pazeidimg pateikianc¢io asmens konfidencialuma.

3. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg vidiniu kanalu, neprivalo biiti visiSkai jsitikings
apie praneSamy fakty tikruma, jam nekyla pareiga vertinti, ar pazeidimas, apie kurj pranesa, atitinka
nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimy, kaip jie apibrézti teisés aktuose, poZymius.

) Il SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS, SANTRUMPOS IR PAAISKINIMALI

4. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

4.1. Informacija apie paZeidima pateikiantis asmuo — fizinis asmuo, pateikiantis informacija
apie pazeidimg Bendrovéje, apie kurj suzinojo 1§ savo turimy ar turéty, darbo ar sutartiniy (konsultavimo,
rangos, subrangos, stazuotés, praktikos, savanoriskos veiklos ir pan.) santykiy su Bendrove arba
idarbinimo ar kity ikisutartiniy santykiy metu, taip pat informacija apie pazeidimg pateikiantis
savarankiskai dirbancio asmens statusg turintis asmuo, akcininkas ar asmuo, priklausantis Bendrovés
administraciniam, valdymo ar prieziiiros organui (jskaitant vykdomuyjy galiy neturinCius narius, taip pat
ir vadovaujant rangovams, subrangovams ir (ar) tiekéjams.

4.2. Kompetentingas subjektas — Bendrovéje paskirtas (-i) Saugos ir prevencijos skyriaus
darbuotojas (-ai), kuris (-ie) administruoja vidinj kanalg, nagrinéja juo gautg informacijg apie pazeidimus,
uztikrina asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimus, konfidencialumg bei atlieka kitas funkcijas,
apibréZztas Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo
uztikrinimo tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2018 m. lapkric¢io 14 d.
nutarimu Nr. 1133 ,)Dél Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo®.
Kompetentingu subjektu skiriamas asmuo (-enys), kurio (-iy) reputacija ir kvalifikacija nekelia abejoniy
dél jy galimybiy tinkamai jgyvendinti Tvarkos nuostatas. Tvarkos reikalavimus jgyvendinanc¢iam
kompetentingam subjektui negali biti daromas poveikis ar kitaip trukdoma atlikti jam Sioje Tvarkoje
priskirtas funkcijas.

4.3. Pazeidimas — Bendrov¢je galbiit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika,
administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusiZengimas ar darbo pareigy pazeidimas, taip pat SiurkStus
privalomy profesinés etikos normy pazeidimas, méginimas nuslépti minétg pazeidimag ar kitas grésme
vieSajam interesui keliantis arba jj pazeidziantis teisés pazeidimas, apie kuriuos informacijg apie
pazeidima pateikiantis asmuo suzino i$ savo turimy ar turéty darbo ar sutartiniy (konsultavimo, rangos,
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subrangos, stazuotés, praktikos, savanoriSkos veiklos ir pan.) santykiy su Bendrove arba jdarbinimo ar
kity ikisutartiniy santykiy metu.

4.4, PranesSéjas — Sios Tvarkos 4.1 punkte nurodytas asmuo, kurj kompetentinga institucija —
Lietuvos Respublikos generaliné prokuratiira pripazjsta praneséju.

4.5. Saugos ir prevencijos skyrius — struktirinis padalinys, kurio funkcijos susijusios su
Bendrovés Atsparumo korupcijai politikos jgyvendinimu ir galimy pazeidimy nagringjimu.

5. Kitos Tvarkoje naudojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Praneséjy apsaugos
istatyme ir kituose praneséjy apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

111 SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS IR REGISTRAVIMAS

6. Informacijos apie pazeidimag pateikimo budai:

6.1. pasitikéjimo telefonu su automatiniu atsakikliu +370 37 788 000;

6.2. elektroninémis rySio priemonémis: elektroniniu pastu skaidrumas@keliuprieziura.lt arba
Bendrovés interneto svetainés www.keliuprieziura.lt skyriuje ,,Korupcijos prevencija“ uzpildzius tam
skirtg pranesimo forma;

6.3. siysdamas informacijg pastu Bendrovés adresu, Savanoriy pr. 321C, Kaunas 50120. Siunc¢iant
paStu, ant voko turi biiti nurodoma zyma ,BENDROVES KOMPETENTINGAM SUBJEKTUI
ASMENISKAI';

6.4. tiesiogiai kompetentingam subjektui.

7. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, turi teis¢ jg pateikti uzpildydamas Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 | Dél Lietuvos Respublikos
pranese¢jy apsaugos jstatymo jgyvendinimo® patvirtinto Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo
kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uZtikrinimo tvarkos apraso prieda — prane$img apie paZeidima
(1 priedas), arba apie pazeidimg pranesti laisvos formos pranesimu, kuriame turi biiti pateikta Tvarkos 8
punkte nurodyta informacija ir nurodyta, kad §i informacija teikiama vadovaujantis Prane$¢jy apsaugos
jstatymu. PraneSimo apie paZzeidimg formoje praSomi pateikti duomenys reikalingi asmeniui
identifikuoti, sprendziant klausimg dél praneséjo statuso jam suteikimo.

8. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidimg, nurodo:

8.1. duomenis apie pazeidimg (kas, kada, kokiu btdu ir kokj pazeidimg padaré, daro ar rengiasi
padaryti ir pan.);

8.2. suzinojimo apie pazeidimg datg ir aplinkybes;

8.3. savo varda, pavarde, asmens koda, darboviete, kontaktinius duomenis;

8.4. jei jmanoma, bet kokius turimus dokumentus, duomenis ar informacija, atskleidziancia galimo
pazeidimo poZymius;

8.5. ar apie pazeidimg jau yra praneses ir, jei pranesé, tai kam buvo pranesta ir ar buvo gautas
atsakymas.

9. Informacija apie pazeidimg asmuo gali pranesti ir neatskleisdamas save identifikuojanciy
duomeny. Kompetentingas subjektas asmenims, svarstantiems teikti informacija apie pazeidima ar jg
pateikusiems, teikia konfidencialias konsultacijas.

10. Bendrovés kompetentingas subjektas 6 punkte nurodytu budu gautus praneSimus apie galimai
rengiamus, daromus ar padarytus pazeidimus Bendrovéje, ne véliau kaip kita darbo dieng uzregistruoja
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Informacijos apie pazeidimus registre (2 priedas), prie kurio prieigos teisés suteiktos tik Bendrovés
kompetentingam subjektui.

11. Bendrovés kompetentingam subjektui jvertinus 6 punkte nurodytu budu gauty ir uzregistruoty
prane$imy turinj ir nustacius, kad juose néra informacijos apie galimai rengiamus, daromus ar padarytus
pazeidimus Bendrovéje, jie toliau netvarkomi Sios Tvarkos nustatyta tvarka, o uzregistruojami
Skundy/pranesimy valdymo registre ir toliau nagrinéjami pagal kompetencija kity Bendrovés padaliniy,
vadovaujantis Skundy, pretenzijy ir praneSimy valdymo procediira.

12. Informacija apie pazeidimg, gautg 6.3 punkte nurodytu btdu, uz dokumenty registravimg
atsakingas Bendrovés darbuotojas nedelsdamas perduoda tiesiogiai Bendrovés kompetentingam
subjektui, kuris pranesimg uzregistruoja Tvarkos 10 punkte nustatyta tvarka, patj pranesimg jkelia j
Dokumenty valdymo sistemos TD registra ir dokumento apskaitos korteléje skiltyje ,,Konfidencialu®
priskiria reik§me ,,Konfidencialu® bei apie tai atzymi Informacijos apie pazeidimus registre. Analogiska
registravimo seka yra atlieckama ir gavus uzpildyta PraneSima apie pazeidima (1 priedas).

13. Jeigu informacija apie pazeidimg atsiunc¢iama pasStu ant voko nepazyméjus, kad jis adresuotas
Bendrovés kompetentingam subjektui asmeniskai, kaip nurodyta Tvarkos 6.3 punkte, uz dokumenty
registravimg atsakingas Bendrovés darbuotojas praneSimo neregistruoja ir nedelsdamas jj perduoda
Bendrovés kompetentingam subjektui, kuris prane§imag uzregistruoja Tvarkos 12 punkte nustatyta tvarka.

14. Jeigu Bendrovés dokumenty valdymo sistemoje ar Skundy/prane§imy valdymo registre
uzregistravus asmens praSyma, pareiSkima ar skunda véliau paaiSkéja, kad jame pateikta informacija
atitinka Tvarkos 7 punkte nustatyta laisvos formos prane$img apie pazeidimg, apie tai nedelsiant
informuojamas Bendrovés kompetentingas subjektas. Sio punkto nustatyta tvarka registruotas prasymas,
pareiSskimas ar skundas, atitinkantis Tvarkos 7 punkte nurodytas sglygas, perduodamas Bendrovés
kompetentingam subjektui, nedelsiant paSalinant praSymo, pareiskimo ar skundo ir jj pateikusio asmens
duomenis 1§ registravimo sistemos, zurnaly ir kity laikmeny, o jeigu praSymas, pareiSkimas ar skundas
buvo perduotas nagrinéti vykdytojui, ir i§ to vykdytojo kompiuterio ar kity laikmeny, taip pat sunaikinant
praneSimo duomeny kopijas, jeigu tokios buvo darytos.

15. Bendrovés darbuotojai gautus praneSimus i§ asmens teikianc¢io informacija apie pazeidima kitu
elektroninio pasto adresu nei skaidrumas@Xkeliuprieziura.lt, privalo neregistruoti ir nedelsiant persiysti j
elektroninj pasta skaidrumas@keliuprieziura.lt. Siame punkte nustatyta tvarka Bendrovés darbuotojy
gauti ir (ar) elektroniniu pastu persiysti asmeny pateikti praneSimai apie pazeidima, turi biiti nedelsiant
iStrinti.

16. Kompetentingas subjektas, gaves informacijg apie pazeidima, ja pateikusiam asmeniui
pageidaujant, nedelsdamas rastu informuoja §j asmenj apie tokios informacijos gavimo fakta, iSskyrus
atvej], jei patvirtinus informacijos gavima, kilty pavojus informacija apie pazeidimg pateikusio asmens
konfidencialumui.

IV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS VERTINIMAS, SPRENDIMU PRIEMIMAS

17. Kompetentingas subjektas, vidiniu kanalu gaves informacijg apie pazeidima, nedelsdamas
imasi ja vertinti.

18. Kompetentingas subjektas, susipazings su pateikta informacija apie pazeidima, priima vieng i8
Siy sprendimy:

18.1. informacijg apie pazeidima nustatyta tvarka nagrinéti Bendrovéje, jei gautos informacijos
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apie pazeidimg turinys susijes su darbo pareigy ir (arba) etikos pazeidimu;

18.2. jei gauta informacija apie pazeidima leidzia pagrjstai manyti, kad yra rengiama, daroma ar
padaryta nusikalstama veika, administracinis nusizengimas arba kitas pazeidimas, ne véliau kaip per 2
darbo dienas nuo $ios informacijos gavimo dienos persiysti gautg informacijg apie pazeidima institucijai,
jgaliotai tirti tokig informacija, be asmens, pateikusio informacija apie pazeidima, sutikimo ir apie tai
pranesti Siam asmeniui;

18.3. jei informacija apie pazeidimg pateikgs asmuo iSreiské valig jgyti Pranes$éjy apsaugos
jstatyme nustatyta pranes¢jo statusa, gautg informacijg apie pazeidima nedelsiant, bet ne véliau kaip per
2 darbo dienas nuo Sios informacijos gavimo dienos persiysti kompetentingai institucijai — Lietuvos
Respublikos generalinei prokuratiirai;

18.4. nutraukti gautos informacijos apie pazeidima nagrinéjimo procediira, jeigu:

18.4.1. informacija apie pazeidima yra grindziama akivaizdziai tikrovés neatitinkanciais faktais,
informacija yra abstrakti, paremta informacijg pateikusio asmens bendro pobtidzio teiginiais ar asmenine
nuomone, kurios nejmanoma patikrinti;

18.4.2. asmuo, pateikes informacijg apie pazeidima, kreipiasi pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy,
kai pries tai pateikta informacija apie pazeidima buvo iSnagrinéta ir dél jos priimtas sprendimas arba ji
yra nagrinéjama.

19. Kompetentingas subjektas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo informacijos apie pazeidima
gavimo patvirtinimo rastu informuoja informacija apie pazeidima pateikusj asmenj apie priimtg
sprendimg d¢l informacijos nagringjimo. Sprendimas nenagrinéti informacijos apie pazeidimg turi biiti
motyvuotas.

20. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacija apie pazeidima, ne véliau kaip per 2
darbo dienas rastu informuoja informacija apie pazeidimg pateikusj asmenj apie priimta sprendima,
nagrinéjimo rezultatus ir veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, nurodo priimto sprendimo
apskundimo tvarka. Teikiama tik tokios apimties informacija, kiek tai neprieStarauja kitiems teisés
aktams, reglamentuojantiems duomeny ir informacijos apsauga. Nustates pazeidimo fakta,
kompetentingas subjektas informuoja informacijg apie paZeidimg pateikusj asmenj apie pazeidima
padariusiems asmenims taikytg atsakomybe.

21. Jei informacija apie pazeidima pateikes asmuo negavo atsakymo arba Bendrovéje nebuvo
imtasi veiksmy reaguojant j pateiktg informacijg apie pazeidima, jis, vadovaudamasis Praneséjy apsaugos
jstatymo 4 straipsnio 4 dalies 4 punktu, turi teise tiesiogiai kreiptis j kompetentingg institucija — Lietuvos
Respublikos generaling prokuratiirg ir jai pateikti prane$img apie pazeidima.

22. Informacija apie paZeidimus, taip pat informacija apie pazeidima pateikusio asmens duomenys,
kurie yra reikalingi kompetentingai institucijai asmeniui identifikuoti, sprendZiant klausima dél
praneséjo statuso jam suteikimo, yra saugomi ne trumpiau kaip penkerius metus nuo paskutinio priimto
sprendimo nagrinéjant $ig informacijg.

V SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO UZTIKRINIMAS

23. Kompetentingas subjektas uztikrina, kad gauta informacija apie asmenj, teikiantj informacija
apie pazeidima, informacija apie pazeidimg ir su tuo susij¢ duomenys bty laikomi saugiai ir su jais
galéty susipazinti tik tokig teis¢ turintys informacijg apie pazeidima nagrinéjantys asmenys.

24. Konfidencialumas uztikrinamas nepaisant gautos informacijos apie pazeidimg tyrimo rezultaty.
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25. Konfidencialumas uztikrinamas tarnybinio (drausminio) nusizengimo tyrimo procediiry ar
administracinio arba baudziamojo proceso metu tiek, kiek tai yra objektyviai jmanoma atsizvelgiant |
pateiktus duomenis ir jy rysj su informacijg apie pazeidimg pateikian¢iu asmeniu.

26. Konfidencialumo uztikrinti nebiitina, kai to rastu praso informacija apie pazeidimg pateikes
asmuo arba jei jo pateikta informacija yra zinomai melaginga.

27. Bendrovés darbuotojai, kurie pagal atlieckamas funkcijas turi prieigg prie asmens, teikiancio
informacijg apie pazeidima, pateikty duomeny arba gali suzinoti ja pateikusio asmens duomenis, yra
supazindinami su atsakomybe uz Prane$éjy apsaugos jstatyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty
asmeny, kurie pateikia informacija apie pazeidimus, apsaugos reikalavimy pazeidima ir privalo pasirasyti
konfidencialumo pasizadéjimg (3 priedas) bei jsipareigoti neatskleisti tokios informacijos ar duomeny
treciosioms Salims. Konfidencialumo pasizadéjimai registruojami Bendrovés dokumenty valdymo
sistemoje Asmens duomeny valdymo dokumenty (ADV) registre.

28. Darbuotojai, kuriems pagal pareigas tapo Zinomi asmens, pateikusio informacija apie
pazeidimg, asmens duomenys arba tokios informacijos turinys, privalo uztikrinti minétos informacijos ir
asmens duomeny konfidencialuma.

29. Asmens, pateikusio informacija apie pazeidimg, duomeny ir kitos informacijos pateikimas
ikiteisminio tyrimo ar kitoms pazeidimus tirian¢ioms kompetentingoms institucijoms, neatskleidZiant Siy
duomeny Bendroveéje, nelaikomas konfidencialumo pazeidimu.

VI SKYRIUS
DRAUDIMAS DARYTI NEIGIAMA POVEIK]

30. Asmuo, pateikes informacijg apie pazeidimg, dél jam galimo ar daromo neigiamo poveikio,
susijusio su informacijos apie pazeidima pateikimo faktu, gali konsultuotis su kompetentingu subjektu
del savo teisiy gynimo biidy ar priemoniy, taip pat, vadovaudamasis Pranes¢jy apsaugos jstatymo 11
straipsnio 3 dalimi, gali praneS$imu kreiptis j kompetentingg institucija — Lietuvos Respublikos generaling
prokurattirg dél jo pripaZinimo praneséju.

31. Pries informacija apie pazeidimg pateikusj asmenj dél tokios informacijos pateikimo nuo §ios
informacijos pateikimo dienos draudziama imtis, grasinti imtis ir bandyti imtis neigiamo poveikio
priemoniy: laikinai nusalinti jj nuo pareigy; atleisti i§ darbo; sustabdyti perkélimg i auksStesnes pareigas;
perkelti | Zemesnes pareigas ar kitg darbo vieta; nepakeisti terminuotos darbo sutarties | neterminuotg
darbo sutart], kai darbuotojas turi teiséty lukesciy, kad jam bus pasiiilytas nuolatinis darbas; nepratesti
terminuotos darbo sutarties arba terminuotg darbo sutarti nutraukti anksciau laiko; bauginti; imtis
prievartos; priekabiauti; apriboti galimybe dalyvauti anksCiau jprastoje formalioje ar neformalioje
veikloje ar paSalinti i§ jos; diskriminuoti; grasinti susidoroti; apriboti karjeros galimybes; sustabdyti
mokymus; sumazinti darbo uzmokestj; nepagrjstai pakeisti darbo laikg arba nepagristai pavesti
papildomas uzduotis ar perduoti jas atlikti kitiems asmenims; kelti abejones dél kompetencijos;
neigiamai vertinti veiklos rezultatus arba teikti neigiamg atsiliepimg apie darbuotojg; perduoti tretiesiems
asmenims neigiamg informacija apie jj, de¢l kurios ateityje asmuo gali nerasti darbo tame sektoriuje ar
pramonés Sakoje; skirti ar taikyti bet kokias drausmines nuobaudas ar kitas sankcijas (jskaitant finansines
sankcijas); daryti Zalg (iskaitant Zalg asmens reputacijai, ypa¢ socialiniuose tinkluose); daryti finansinius
nuostolius (jskaitant verslo ir pajamy praradimg); nutraukti prekiy tiekimo ar paslaugy teikimo sutartj
anksciau laiko; siysti pas psichiatrus ar kitos srities gydytojus; taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio
priemones.
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32. Draudimas daryti neigiamg poveikj informacijg apie pazeidimg pateikusiam asmeniui taikomas
darbdaviui ir kitiems Bendrovés darbuotojams.

33. Draudziama daryti neigiamg poveik] ir informacijg apie pazeidima pateikusio asmens Seimos
nariams, giminaic¢iams, kolegoms, dirbantiems Bendrovéje arba kitame su Bendrove subordinaciniais
rySiais susijusiame juridiniame asmenyje, kuriame informacijg apie pazeidima pateikusio asmens Seimos
narys, giminaitis, kolega dél informacijos apie pazeidima pateikimo gali patirti neigiamy padariniy.
Siems asmenims, kurie dél informacijos apie paZeidimg pateikimo patyré neigiama poveikj, mutatis
mutandis taikomos Praneséjy apsaugos jstatymo 11 straipsnio nuostatos.

34. Jeigu informacija apie pazeidimg pateikusiam asmeniui ir §ios Tvarkos 33 punkte nurodytiems
asmenims buvo daromas neigiamas poveikis, ginco su darbdaviu/Bendrove atveju darbdavys/Bendrové
turi jrodyti, kad neigiamy padariniy jie patyré ne dél pateiktos informacijos apie pazeidima.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Kompetentingas subjektas renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis apie vidiniu
kanalu gautos informacijos apie pazeidimus skai¢iy bei jos nagrinéjimo rezultatus ir kiekvieno ty mety
pusmecio pradzioje parengia praéjusio pusmecio ataskaita, nurodydamas gautos informacijos apie
pazeidimus skaiCiy (atskirai nurodant, kiek gauta telefonu, elektroniniu pastu, pastu ar tiesiogiai
kreipiantis j kompetentinga subjekta), jos vertinimo rezultatus, apibendrintg informacijg apie atskleistus
paZzeidimus bei nenagrinétos informacijos apie pazeidimus skai€iy (trumpai nurodant atsisakymo
nagrinéti priezastis).

36. Parengta ataskaita kiekviena pusmetj pateikiama Bendrovés generaliniam direktoriui. Siy
ataskaity statistiniai duomenys taip pat perduodami Bendrovés Komunikacijos skyriui ir paskelbiami
internetiniame tinklapyje bei gali biti naudojami rengiant kasmeting Bendrovés veiklos ataskaita.
Ataskaitos dalis, kurioje fiksuota informacija apie pazeidimus, susijusius su buhalterine apskaita, vidaus
kontrolés sistema ar audito klausimais, kiekviena pusmetj pateikiama Bendrovés Audito komitetui.

37. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos ir Bendrovés vidaus teisés aktais.

38. Tvarka taikoma visiems darbuotojams, taip pat asmenims, kuriuos su Bendrove sieja ar siejo
darbo santykiai, sutartiniai santykiai, jdarbinimo arba kiti ikisutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos,
stazuotes, praktikos, savanorystés ir pan.).

39. Si Tvarka jsigalioja, kai jg suderina Kokybés ir procesy skyriaus vadovas, vizuoja Proceso
Seimininkas ir susij¢ proceso dalyviai, patvirtina Bendrovés generalinis direktorius.

40. Proceso Seimininkas atsakingas uZ analitiniy duomeny, susijusiy su procesy vykdymu,
monitoringg, analize ir pateikimg suinteresuotoms Salims.

41. Pasikeitus Tvarkos priedams — generalinio direktoriaus jsakymu kei¢iami tik Tvarkos priedai.

42. Uz sios Tvarkos nuostaty nesilaikyma darbuotojai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

43. Tvarkos priedai yra neatskiriama Tvarkos dalis.

44, Tuo atveju, jei Tvarkos nuostata prieStarauja atskirais Bendrovés norminiais aktais nustatytai
tvarkai, virSenybé teikiama konkrecig nuostatg reglamentuojanciai tvarkai, jsakymui ar kitam Bendrovés
dokumentui, atsizvelgiant | Bendrovéje patvirtintg dokumenty hierarchija.
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Keitimy lapas

Eil.
Nr.

Dokumento
Zymuo

Leidimas

Skyrius,
punktas

Keitimo apraSymas

Keitimo
data

Keitima
atliko

Pastabos

TV-5

3 leidimas

I sk.
1,2p.

Koreguota Tvarkos paskirtis
ir tikslas, konfidencialumo ir
apsaugos priemoniy
uztikrinimas

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

I sk.
3p.

Naujas punktas - Asmuo
neprivalo buti jsitikings apie
praneSamy fakty tikruma,
jam nekyla pareiga vertinti,
ar atitinka nusikalst. veiky ar
kity teisés pazeidimy
poZymius

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

Il sk.
4,5p.

Atnaujintos sgvokos pagal
Prane$éjy apsaugos istatyma

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
6.2 p.

Papildomas informacijos apie
pazeidima pateikimo biidas —
internetinéje svetainéje
uzpildant prane§imo forma

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
6.3 p.

Papildomas informacijos apie
pazeidimga pateikimo biidas —
siunc¢iant pastu

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
7,80p.

Nauji punktai — kokia
reikalinga pateikti
informacija, siekiant spesti
klausimg dél praneséjo
statuso suteikimo

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
9p.

Papildyta, kad
kompetentingas subjektas
teikia konfidencialias
konsultacijas

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
10 p.

Gautos informacijos apie
pazeidima registravimo
terminas sutrumpintas iki ,,ne
véliau kaip kitg darbo dieng*
ir registruoja kompetentingas
subjektas

2022-03-01

D. Masionis

TV-5

3 leidimas

11 sk.
11 p.

Vidiniu kanalu gauta
informacija, kurioje néra
duomeny apie galimai
rengiamus, daromus ar
padarytus pazeidimus
Bendrovéje, registruojama
Skundy/pranes$imy registre ir
toliau nagrin¢jama

2022-03-01

D. Masionis
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vadovaujantis Skundy,
pretenzijy ir pranesimy
valdymo procediira

10.

TV-5 3 leidimas

11 sk. Nauji punktai — pastu ir | 2022-03-01 | D. Masionis

12-15p. | darbuotojy el. paStus gautos
informacijos apie pazeidima
registravimas, i§ darbuotojy
el. pasty bei DVS
pasalinimas

11.

TV-5 3 leidimas

11 sk. Asmeniui pageidaujant, rastu | 2022-03-01 | D. Masionis

16 p. patvirtinamas informacijos
apie pazeidima gavimo faktas

12.

TV-5 3 leidimas

IV sk. Detalizuotas informacijos 2022-03-01 | D. Masionis

17-21 p. | apie pazeidima vertinimo ir
sprendimy priémimo
procesas — nagrinéjimas/
persiuntimas kompetentingai
institucijai/nagrinéjimo
nutraukimas/apie pazeidima
pranesusio asmens
informavimas apie
nagrinéjimo eiga, rezultatus
ir kt.

13.

TV-5 3 leidimas

IV sk. Pailgintas informacijos apie 2022-03-01 | D. Masionis

22 p. pazeidimus ir jg pateikusio
asmens duomeny saugojimo
terminas iki 5 mety nuo
paskutinio priimto sprendimo

14.

TV-5 3 leidimas

V sk. Atnaujintas/koreguotas 2022-03-01 | D. Masionis

24-29 p. | Konfidencialumo uZztikrinimo
skyrius — konfidencialumas
uztikrinamas nepaisant
tyrimo rezultaty; kiek tai
objektyviai jmanoma
atsizvelgiant j pateiktus
duomenis ir jy rysj su
informacijg apie pazeidima
pateikian¢iu asmeniu;
darbuotojai, kurie pagal
atliekamas f-jas turi prieiga
prie asmens pateikty
duomeny ar gali suzinoti
tokio asmens duomenis,
supazindinami su
atsakomybe, pasiraso
konfidencialumo
pasizadéjima, privalo
uztikrinti tokios informacijos
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ir duomeny konfidencialuma.
Asmens duomeny ir jo
pateiktos informacijos apie
pazeidimg pateikimas
ikiteisminio tyrimo ar kitoms
pazeidimus tirian¢ioms
institucijoms, neatskleidziant
ju Bendrovéje, nelaikoma
konfidencialumo pazeidimu

15.

TV-5 3 leidimas

VI sk.

Naujas skyrius — Draudimas
daryti neigiama poveik].
Informacija apie pazeidima
pateikusio asmens
konsultavimas teisei |
gynyba, i§vardintos
draudziamos taikyti neigiamo
poveikio priemongés jam ir jo
Seimos nariams,
giminaiciams, kolegoms

2022-03-01

D. Masionis

16.

TV-5 3 leidimas

VII sk.

36 p.

Papildyta — ataskaitos
statistiniai duomenys
paskelbiami internetiniame
tinklapyje. Ataskaitos dalis,
kurioje fiksuota informacija
apie pazeidimus, susijusius
su buhalterine apskaita,
vidaus kontrolés sistema ar
audito klausimais, kiekvieng
pusmetj pateikiama
Bendrovés Audito komitetui

2022-03-01

D. Masionis

17.

TV-5 3 leidimas

VI sk.

38 p.

Tvarkos taikymas — visiems
darbuotojams, taip pat
asmenims, kuriuos su
Bendrove sieja ar siejo darbo
santykiai, sutartiniai
santykiai, jdarbinimo arba
kiti ikisutartiniai santykiai
(konsultavimo, rangos,
stazuotés, praktikos,
savanorystés ir pan.)

2022-03-01

D. Masionis

18.

TV-5 3 leidimas

VII sk.

40 p.

Naujas punktas — Proceso
Seimininkas atsakingas uz
analitiniy duomeny, susijusiy
su procesy vykdymu,
monitoringa, analize¢ ir
pateikimg suinteresuotoms
Salims

2022-03-01

D. Masionis
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19. TV-5 3 leidimas | 1 priedas | Naujas priedas — Pranesimas | 2022-03-01 | D. Masionis
apie pazeidima
20. TV-5 3 leidimas | 2 priedas | Koreguotas registro 2022-03-01 | D. Masionis
pavadinimas — Informacijos
apie pazeidimus registras
21. TV-5 3 leidimas | 3 priedas | Naujas priedas — 2022-03-01 | D. Masionis
Konfidencialumo
pasizadéjimas
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Pasitikéjimo linijos tvarkos

1 priedas

PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie pazeidima, duomenys
Vardas, pavardé

Asmens kodas arba gimimo data,
jeigu asmens kodo neturi
Darbovieté (su jstaiga siejantys ar
sieje tarnybos, darbo ar sutartiniai
santykiai)

Pareigos

Telefono  Nr. (pastabos  dél
susisiekimo)

Asmeninis  el.  paStas  arba
gyvenamosios vietos adresas
Informacija apie pazeidima

1. Apie kokj pazeidimg praneSate? Kokio pobudzio tai pazeidimas?

2. Kas padaré §j pazeidima? Kokie galéjo buiti asmens motyvai darant pazeidima?

3. Pazeidimo padarymo vieta, laikas.

Duomenys apie pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis
Vardas, pavardé
Darboviete
Pareigos

4. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar gal¢jo dalyvauti darant pazeidima? Jei taip, nurodykite, kas
jie.

5. Ar yra kity pazeidimo liudininky? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.
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Duomenys apie pazeidimo liudininka

) ar liudininkus

Vardas, pavardé

Pareigos

Darbovieté

Telefono Nr.

El. pastas

6. Kada pazeidimas buvo padarytas ir kada apie jj suzinojote arba jj pastebéjote?

7. Kokius pazeidimg pagrindziancius duomenis, galin¢ius padéti atlikti pazeidimo tyrima, galétuméte
pateikti? Nurodykite pridedamus rasytinius ar kitus duomenis apie pazeidima.

8. Ar apie §j pazeidimg jau esate kam nors pranesgs? Jei praneséte, kam buvo pranesta ir ar gavote
atsakyma? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esmg.

9. Papildomos pastabos ir komentarai.

[ Patvirtinu, kad esu susipaZings su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos teikima, o
mano teikiama informacija yra teisinga.

Data

Parasas
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2 priedas
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS REGISTRAS
Eil. | Gavimo | Gavimo Informacijos apie Atsakingas Kas atlikta | Rezultatas | Atsakymas
Nr. data biidas pazeidima turinys darbuotojas informacija
pateikusiam

asmeniui
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AB ,,Keliy prieziiira“
Pasitikéjimo linijos tvarkos
3 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo formos pavyzdys)

AB ,KELIU PRIEZIURA*

(Bendrovés struktiirinio padalinio ir pareigy pavadinimas, vardas ir pavardeé)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)
Kaunas

1. AS suprantu, kad, vykdydamas savo pareigas AB ,Keliy prieziiira®, turésiu prieigg prie
informacijos apie asmenis, kuriems, vadovaujantis Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo
nuostatomis, taikomas reikalavimas uztikrinti konfidencialuma. Si informacija Lietuvos Respublikos
Istatymy nustatytais atvejais gali buti atskleista ar perduota tik jgaliotiems asmenims ar institucijoms.

2. AS zinau, kad konfidencialig informacijg sudaro asmens, Prane$é€jy apsaugos jstatymo nustatyta
tvarka pateikusio informacija apie pazeidima, duomenys ir kita jj tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti
leidzianti informacija.

3. AS pasizadu uztikrinti konfidencialumg ir neatskleisti, neperduoti informacijos, kuriai pagal
Prane$¢jy apsaugos jstatyma taikomas reikalavimas uztikrinti konfidencialuma, né vienam asmeniui,
kuris néra jgaliotas naudotis $ia informacija, tiek bendrovés viduje tiek uz jos riby. Taip pat pasizadu
pranesti savo vadovui apie bet kokig pastebéta ar suzinotg situacijg, kuri gali kelti grésme tokios
informacijos saugumui ir konfidencialumui uztikrinti.

4. AS zinau, kad Sis pasizadéjimas galios visg mano darbo ar sutartiniy santykiy galiojimo laikg
Sioje bendrové¢je, taip pat man peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar sutartiniams
santykiams.

5. AS esu susipazings su Prane$éjy apsaugos jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytais praneséjy
apsaugos reikalavimais.

6. AS esu jspétas, kad, pazeidus §j pasizadéjima, man gali buti taikoma atsakomybé uz Praneséjy
apsaugos jstatyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty praneséjy apsaugos reikalavimy pazeidima.

(parasas) (vardas ir pavardeé)




