— AB ,Keliy prieziara” generalinio direktoriaus 2022 m. tikslai

Tikslai Rodikliai Rodiklio svoris
Rinkos tikslai Vidutiné nuosavo kapitalo grgza iS komercinés veiklos 20%
, , Pagrindineés pajamos, tenkancios 1 vidutiniam sqrasiniam darbuotojui per ménes; 20%
Efektyvumo tikslai , - oy
Bendrovés pelnas neatskaicius mokesciy 20%
Vystymosi tikslai Strateginiy veiklos projekty jgyvendinimas: 20%
1) Keliu priezilGros darbu vykdymo standartu sukGrimas ir taikymas visose keliy
tarnybose

2) Keliy tarnyby struktlry ziemos ir vasaros sezonams nustatymas ir veiklos
prognozavimo modelio, vertinancio darbuotoju apkrovimq vasaros sezono metuy,

jdiegimas
Asmeniniai kompetencijy Asmeniniai vadovo kompetencijy tobulinimo tikslai: 20%
tobulinimo tikslai 1) Komandos augimas

2) Lyderystes ugdymas
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